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AZIONI E RISULTATI

AZIONE 1 - Coinvolgimento e formazione dei
volontari

Adesione al progetto attraverso

+ Locandina

+ cartolina informativa

* sito internet

« articoli su stampa locale e nazionale

* interviste in radio e televisioni
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attraverso |'adozi di mé di p i come |'utilizzo
di cani da dife=a del besti domestico, il r notturno
degli 2nimali in recinzicni & ia guardiania da prfg del pasiore.
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fizzanie dela montagna: pariecicare
al progetto significa vivers un'esperienza
indimenticabile, essar= i 2iuto 2 pastor &
alla tutela di orso e upo oitre 2 sosteners un
allevamento tradizicnale.
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Requisiti minimic essere maggiorenne, adattabilita

al lavoro all'aria aperta, forte motivazione. i




Oltre 500 contatti per chiedere informazioni e per partecipare al progetto

2016
* Selezione di 36 volontari

2017
* Selezione di 64 volontari

Eta volontari 2016

M 19-25 anni
M 26-30 anni
M 31-40 anni

41-50 anni
B 50-60 anni

Eta volontari 2017

0%

M 18-25 anni
M 26-30 anni
M 31-40 anni
M 41-50 anni
m 50-60 anni




Professione volontari2016

M allevatore

M disoccupato

m educatore

m funzionario commerciale
B geometra

M guida naturalistica parco
N impiegato

B imprenditore

m mediatore didattico

I operaia

M legale

m studente

Professione volontari 2017

at;, —2%

M gllevatore

B disoccupato

B educatore

M giornalista

W suida

N impiegato
Hingegnere

W insegnate

1 libero professionista
W se v izio civile

W studente




Volontari che hanno svolto Volontari che hanno svolto
Tesi/tirocinio, 2016 tesi/tirocinio, 2017

» Zootecnia di montagna e presenza dei grandi carnivori: problematiche e possibili soluzioni di Nadia Rizzi

» Latutela del patrimonio zootecnico dal ritorno dei grandi predatori attraverso progetti ed esperienze
europee di Amirah Al Jawazneh

* Progetto Pasturs: facilitare la convivenza tra grandi carnivori e pastorizia. Valutazione del primo anno di
attivita di Flavio Rossi

* L'uso del cane pastore abruzzese come metodo di prevenzione dei danni da grandi carnivori sulle orobie
bergamasche di Nicola Bugamelli

2018:

e Laura Terzi, facolta in Turismo rurale
» Virginia Sangalli, facolta di Veterinaria

Le tesi sono scaricabili su https://pasturs.oro/area-download/



https://pasturs.org/area-download/

QUESTIONARI FINE ESPERIENZA DEI VOLONTARI 2016 E 2017

Sei soddisfatto della tua esperienza di
volontariato - 2016

3% 3%

H Molto

m Discretamente
m Sufficiente

B Poco

® Assolutamente no

Sei soddisfatto della tua esperienza di
volontariato- 2017

39 0%

H Molto

H Discretamente
m Sufficiente

H Poco

m Assolutamente no




Sei soddisfatto del rapporto
instaurato con il pastore - 2016

3% _ 0%

H Molto

m Discretamente
B Sufficiente

B Poco

m Assolutamente no

Sei soddisfatto del rapporto
instaurato con il pastore - 2017

0%

H Molto

H Discretamente
W Sufficiente

H Poco

m Assolutamente no




Il pastore ti spiegato il lavoro da fare in
modo comprensibile e rispettoso - 2016

3%

= Molto

m Discretamente
m sufficiente

m Poco

m Assolutamente no

Il pastore ti spiegato il lavoro da fare in
modo comprensibile e rispettoso- 2017

0%

m Molto

M Discretamente
M Sufficiente

m Poco

m Assolutamente no




Il tempo di lavoro é stato adeguato - 2016

3% pog

m Molto

m Discretamente
m sufficiente

H Poco

m Assolutamente no

Il tempo di lavoro e stato adeguato - 2017

3% - 0%

m Molto

B Discretamente
m Sufficiente

m Poco

B Assolutamente no




La baita dove hai alloggiato é stata
adeguata all’esperienza - 2016

3%

m Molto

m Discretamente
m Sufficiente

m Poco

m Assolutamente no

La baita dove hai alloggiato e stata
adeguata all’esperienza - 2017

0% 0%

m Molto

M Discretamente
M Sufficiente

m Poco

m Assolutamente no




Il vitto e stato adeguato - 2016
3% _ 0%

0%

m Molto

m Discretamente
m sufficiente

H Poco

m Assolutamente no

Il vitto e stato adeguato - 2017

2% 0% __0%

m Molto

B Discretamente
m Sufficiente

m Poco

B Assolutamente no




Ti piacerebbe vivere nuovamente
questa esperienza I'anno prossimo -
2016

m sl

ENO

Ti piacerebbe vivere nuovamente questa
esperienza l'anno prossimo - 2017

2%

m S|
ENO
W FORSE




CORSO DI FORMAZIONE VOLONTARI

| volontari, partecipano a un breve corso di formazione
gratuito per acquisire nozioni su grandi carnivori,
pastorizia, biodiversita e corretto rapporto collaborativo
tra pastore e volontario.

« 7/8 maggio 2016
« 13/14 maggio 2017

Per gli studenti possibilita di stageftirocinio e
riconoscimento dei crediti formativi compatibilmente con
I'Universita frequentata.







AZIONE 2 - Coinvolgimento e formazione dei pastori

Pubblicizzazione del progetto attraverso:

« canali Coldiretti

« coinvolgimento di pastori che ne hanno fatto richiesta

» coinvolgimento di pastori che hanno gia partecipato ad altri progetti di tutela dei grandi
carnivori e si sono dimostrati collaborativi

2016
Coinvolgimento di 5 alpeggi

2017
Coinvolgimento di 8 alpeggi

CORSO DI FORMAZIONE PASTORI
Formazione dei pastori su grandi carnivori, metodi di prevenzione, Interazione collaborativa tra
volontari e pastori

« 29 aprile e 6 maggio 2016
* 12 maggio 2017




GLI ALPEGGI COINVOLTI

VAL SERIANA

Alpe Cardeto
Renato Balduzzi

VAL DI SCALVE

Alpe Manina
Andrea Morelli

Alpe Vodala
Silvestro Maroni

Alpe Venano
Giuseppe Salvi

Alpe Pre
Massimo Balduzzi

Alpe Grabiasca
Fabio Boni VAL BREMBANA

Alpe Monte Fioraro
Emanuele Manzoni



AZIONE 3 - Attivita sul campo di supporto ai pastori

L’obiettivo dell’azione e quello di mettere in contatto pastori e volontari, realizzare concrete
attivita di protezione delle greggi dai grandi predatori, instaurare un dialogo tra il mondo della
zootecnia e quello dell’ambientalismo.

« | volontari hanno trascorso un periodo in alpeggio min 1 settimana - max 3 mesi nel
periodo: giugno-settembre aiutando il pastore nel suo lavoro quotidiano.

« |l progetto ha fornito un recinto elettrificato in comodato d’uso gratuito a ogni pastore di
altezza 120 o 145 cm con elettrificatore B300.

« Sono stati affidati 7 cani da guardiania (pastore abruzzese) di cui:

« 3in collaborazione con il progetto Life WolfAlps
« 1in collaborazione con il progetto Life MedWolf (associazione Difesattiva)




Volontari : periodo di permanenza in alpeggio giugno — settembre
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COSA E’ STATO FATTO FARE Al VOLONTARI? Sistemazione dei recinti
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Sorveglianza del gregge

N




Aiuto nella gestione dei cani




Aiuto nelle faccende quotidiane: cucinare, accendere il fuoco, lavare i piatti, pulire la
baita, fare il fieno, gestione delle pecore malate




Sensibilizzazione e informazione dei turisti
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PROGETTO PASTURS

La riduzione del rischio derivante dal ritorne dei grandi carnivort sulle Alpi Grobie bergamasche
come occasione di sviluppo sostenibile della comunitd locale

Questionario turisti /escursionisti

ETA' DELL'INTERVISTATO:
COMUNE DI RESIDENZA:
PROFESSIONE:

la | Sono aconoscenza che nella provincia di Bergamo & transitato il LUPO

1b | Sono a conoscenza che nella provincia di Bergamo & transitato ['0RS0

2a | Sono favorevole alla presenza del LUPO nella provincia di Bergamo

Zb | Sono favorevele alla presenza dell’ ORS0 nella provincia di Bergamo

3a | Concordo con il fatto che il LUPO sia una specie protetta

3b | Concordo con il farto che I'ORS0 sia una specie protetta

4a | Penso che il LUPO abbia un impatto considerevole sugli ungulati selvatici
[caprialo,cervo,camasdao stambecoa)

4b | Penso che 'ORS0 abbia un impatte considerevole sugli ungulati selvatic
Ea | Penso che il LUPO abbia un impatto considerevole sulle attiviti zootecniche
[beovini, ovini,caprini,polame)

Sl m@RE@oEnER
=
=]

Eb | Penso che 'ORSO abbia un impatto considersvole sulle attiviti zootecniche SI NGO

6a | Gli allevatori che subiscono perdite a causa del LUPD devono ricevers un 51 NO
rimborso

b | 3l allevatori che subiscono perdite a causa del'ORS0 devono ricevere un 51 NO
rimborso

7a | Penso che il LUPO pessa costituire una minaccia per 'nomo 51 NO

7b | Penso che 'DRS0 possa costituire una minaccia per 'uomo 51 NO

Ba | Penso che il LUPO abbia ricolonizzato spontaneamente l'arco alpino 51 NO

Bb | Penso che 'ORS0 abbia ricolonizzato spontaneamente I'arco alpino 51 NO

9 Sono a conoscenza del progetto "PROGETTO PASTURS - La riduzione del rischio
derivante dal ritorne dei grandi carnivori sulle Alpi Orebie bergamasche come
occasione di sviluppo sostenibile della comunita locale” 51 NO




Recinzioni elettrificate a prova di orso e lupo

Reti mobili da 120 o 140 cm (per esigenza di spostare la recinzione quotidianamente)




Cani da guardiania

In collaborazione con il Circolo del Pastore Maremmano Abruzzese (CPMA ltalia) sono stati
consegnati 7 cuccioli ai pastori che hanno fatto richiesta.

| cuccioli sono stati seguiti durante la fase di inserimento nel gregge e socializzazione.




Supporto di Trainer NovaFoods — fornitura di 70 sacchi di mangime




AZIONE 4 - Comunicazione, marketing territoriale e startup

Sono state messe in pratica attivita di comunicazione volte a pubblicizzare il progetto e i
suoi risultati a livello locale e, nel caso di eventi particolari, nazionale.
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Il ritorno dell'orso
del 01 Marzo 2016 estratto da pag. 11 Volontari in alpeg.o

La convivenza ¢ possibile con gli orsi e i Tupi per aiutare I pastori

. . . . . . masione divolontaricheforni- «La bioxliversith & uno
Un protocollo di prevenzione arruola volontari per sorvegliare le greggi sulle Orobie o fdroroeere- -

QUOTIDIANO ED LOCALE: MILANO

lacooperativa pils grandi pregi delle nost

11 dtorno del grandi preda
tor, Orso ¢ Lupo, sulle nostre
mantagne ha provocato gli en
tusiasmi del mondo ambien
talista, ma ha anche portato
preoccupazion presso gl alle
vatord, per i danni che queste
specie talvolta causano alle
greggl. In alcune aree il con
flitto é diventato duro ed & sta
to strumentalizzato. Tanto che
in questi giorni un nuovo Pia
nodi gestione del Lupo é in di
scussione presso il Govemo e
prevede la possibilita di effet
tuare abbattiment selettivi di
questa specie, protetta sia dal
1a legge itallana sla europea
Nel frattempo alcuni progetti
scommettono Invece sulla
convivenza, E i caso di Pasturs
(pasturs.org), partito grazle a
Cooperativa Ellante, Parco
Oroble Bergamasche, Wwi

soprattulto nolturna, consen
te di ridurre il schio di preda
zonl. 1I progetto fornira an
che, dove necessario, recinzio-
ni elettrificate e cani da guar
diania. I volontari svolgeranno
tumi minimo di 15 glomi, do
po avere segulto un corso di
formazione. Durante la loro
esperienza, vivianno con | pa
stord ¢ le loro famiglie e daran
10 una mano anche nelle
vita ordinarie di
animali: uno deg!

Infatti anche sti
scamblo di sap
renze tra perso
malmente vivonc,

diverse.

presente una pastorizia pro
fesslonistica, con molti pastori
che conoscono bene il loro
mestiere e sanno valutare | ri
schi d'impresa. La speranza &
stimolare una reazione virtuo
sanon dei singoll, ma della

she af dicono di

munitd locale. 1l progetto si
propone anche di valorizzare |
prodotti derivanti dalla Pecora
Bergamasca. | problem della
pastorizia montana sono mol
tie la presenza di aualche pre.

ures, il progietto

LECO DI BERGAMO

DdelleOrole T gestire a convivenza con | montagne. ma dobbiamo far si

che questa possa realizzars nel

noidanni ore dei mod. facilitandola
leattivitas comvivenza pacifica tra Fuomo

gestire | confiti nel modo mi- @ le altre specie che vivono nel
« animali, pa-  gllore, riducendo (I rischio di  terrtorio. Per questo & impor.
wdatori.Gliabi-  danni economici per o attivich  tante che quanti pi soggetti

pomibily i uniscano e lavorino.

insbeme e ] bwme della nostra
realth.E Pasturs & proprio que-
sto, favorendo, un duplice

n b
sboruione con - Mauro Beled, resdentsde-  Due generazion, e modi i

11 progetio ha
forza: lesperienz
simili gla portal

Svizzera e Franch 1l progetto

motori sono anda

mervanone dei grandi

Conviverci ¢ possibile
§ In azione i «mediatori»

s D o TPV Lo et
PASTURS
‘ ek Sl chiama progetto Pasturs e di volontari che forniranno agli
[ : . S Intende promuovere la conviven-  allevatori - di solito nel mirino dei
flenborda 3 zatralafauna selvatica- inparti-  predatori - un aluto per gestire la
colare | grandi predatori - e chi convivenza con animali come
vive e lavora in montagna. Il Torsoe illupo,
progetto ¢ d % U S d
rativa sociale Eliante in associa- Eliante - che permetterd anche al
zione con il Parco delle Orobie
2 B«ummmollww'l«nm ‘:Beg;agﬁgzno,
Sei facili regole per sapere come Brescia, el
FORUM PRATICHE DI RESILIENZA 2016 comportars n oresenza i cani Colsretpergame i contribun
diFondazione Cariplo. llprimo Yolontari cercansi
1 ot o vt 8 e gt o s e e o Ll o passo consiste nella formazione
= e & o o o e U ¢ Un'estate coni paston

(anche a tutela dei lupi)

affrontare, di nuovo, i grandi chiesta una forte motivazione.
carnivori. Ma quella contro lupie  Essere maggiorenni e pronti a

Incontro conil |

Opportunita per il futuro o minaccia dal passato?

12 MARZO 2016 PALAMONTI CAI BERGAMO
PRIMO INCONTRO NAZIONALE GRUPPO GRANDI CARNIVORI CAl
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io@gmail.com, con 0ggetto: 12.3 lupo™
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‘COSA PUOS FARE TU

orsi & una sfida che ha anche un
profilo di tutela. Il progetto
Posturs della Cooperativa Eliante
Onlus, presentato ieri ad Albino
con Wwf e Parco delle Orobie,
cerca 50 volontari per difendere
le greggl. Lorizzonte & di convi-
venza con | predatori che vanno
protetti dal braccoaggio e salva-
guardati. Per partecipare é ri-

lavorare all'aria aperta, gli unici
requisiti. E una buona dose di
coragglo, verrebbe da aggiunge-
re. Leiscrizioni (www.pasturs.org)
sono aperte fino a fine aprile, poi
viene il bello. Da giugno a set~
tembre — da una settimana a
tre mesi in alta Valle Seriana —,
per un'esperienza unica, una
sfida nel rispetto di tutti. (m.co.)



da febbraio 2016 ad maggio 2017 si contano ben 220 pubblicazioni,
locali e nazionali e un pubblico potenziale di oltre 35 milioni di persone
sul territorio nazionale
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L'estate di Elisa?
— sl Sulle Alpi
PROGETTO PASTURS all'alba. Pastori con i pastori

per lupi, orsi,
pecore e pastorl

per un'estate mrgamaschi

La 22enne parmigiana: «Aiuto le pecore

m_ | P — : ¢ le vacche a proteggersi da lupi e orsi=
TERRITORIO EAMBIENTE 55505 Sy

Con Pasturs 1 lupi non fanno paura Corriere Adriatico

Bergamo, volontani ¢ pastori mitigheranno i rischi legati ai predatoni

«
‘.u.z' -

wis] LaProvinda [ Sicercano

- iovani volontari
Orobie: “In bocca al lupo” gler un'estate

Un predatore da amare da veri pastori
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Supporto alla tutela e valorizzazione dei prodotti della pecora bergamasca e un piano di
marketing territoriale volto a supportare I'economia locale della pecora bergamasca
utilizzando la tematica dei grandi predatori come elemento di differenziazione positiva sia
del territorio delle Orobie bergamasche e dei servizi che esso offre (es. turismo), sia dei
prodotti che li vengono manufatti.

Sono state visionate diverse strade:

« Progetto di fattibilita per tracciabilita della lana

 Valutazione accordo commerciale di filiera di carne fresca




CARTELLI INFORMATIVI

Sono stati appesi negli alpeggi cartelli informativi per turisti ed escursionisti sui comportamenti da
adottare in caso di incontro con cani da lavoro

Come comportarsi in presenza di cani da lavoro

§

3

g. Aggira il bestiame ad una distanza adeguata, non disturberai gli animali e

: rispetterai il lavoro dell‘allevatore ﬁ

} @ Tienial guinzaglio il tuo cane, se lasciato libero potrebbe spaventare il I.G rlduzwne del nschlo denvn ;
s  bestiame, eviterai di scatenare un intervento dissuasivo dei cani da protezione dcﬂ rll’ornl;: dl:' grondl cl::rmvorl
- sulle Orobie bergamasche come
£ @ Non toccars, accarezzare, alimentare agnelli, vitelli o aliro bestiame presente, % lg tenibil

: iterai che il cane da protezione interpreti la situazione come un potenzuole \ Secasionsy t v, i P e
1o =0 della comunité locale

pericolo
® i ..)\
Ridudi la velodith del tuo pcno e se sei in bicicletta soendl, la velocitd induce

il cane alla nncorsa

© Non gridare, Ioncmre sassi, agitare bastoni per ullomonore i cani, potresll
_ scatepare una reazione ;

lentamente, il cane pud avvicinarsi per onnusqre e controlfure, appurato |

/ @ In caso di incontro con cani da lavoro mantieni Ia calma e mdletregg‘ ia
’ !
L ol -,che l‘estraneo non cosmunsce una mlnocuo il cune tornerd dcl bestiame

Il cane da raduno
' raduna e sposta il bestiame seguendo
R o indicazioni delf allevators

Sulnziavva & n coliaborazions con Caon Il contrioute o

AQG & e

tliamte

)

Il cane da protezione
difende il bestiame da possibili minacce
come predatori e intrusi




Lungo i sentieri di Pasturs sono stati appesi cartelli segnaletici per aiutare i volontari a trovare il giusto
sentiero

b
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Il progetto Pasturs e stato segnalato

n ENVIRONMENT dalla Commissione Europea come
= buona pratica in grado di facilitare la
S S VS convivenza tra uomo e grandi carnivori.

L'intento della Commissione € fare in
modo che queste esperienze possano
essere messe in pratica in altre localita
europee dove il conflitto e alto e ancora
non gestito.
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CRONOPROGRAMMA

FEBBRAIO

NOVEMBRE

NEVEMBRE

DURATA DEL PROGETTO

4 GENNAIS E

AZIONE 1: coinvolgi ef ione dei i

Produzione materiale (sito, mailing, cartolina informativa)

Raccolta iscrizioni - reclutamento

Corso di formazione

Eventi

AZIONE 2 - Coinvolgi e for i dei pastori

Raccolta iscrizioni - reclutamento

Corso di formazione

Eventi

AZIONE 3: Attivita sul campo di supporto ai pastori

Fornitura di recinto elettrificato

Posa recinione

Vigilanza

For i e manteni 0 cani

Supporto tecnico

Controllo della collaborazione tra pastori e volontari

AZIONE 4: Comunicazione, marketing territoriale e startup

Conferenza stampa di presentazione del progetto

Attivita di ufficio stampa

Supporto alla creazione di un soggetto giuridico di tutela della pecora bergamasca

Elaborazione del piano di marketing territoriale

Evento di ehiusura

AZIONE 5: gestione amministrativa e coordinamento

Obblighi iniziali

Prima rendicontazione

Rendicontazione finale

AZIONE 6: Valutazione dell'efficacia del progetto e definizione piano post-progetto

Redazione questionar

Valutazione questionari

Valutazione indicatori a progetto

Piano post progetto

Il durata prevista del progetto Pasturs e di due anni (febbraio 2016 - gennaio 2018).




GRAZIE PER L’ATTENZIONE
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